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ein mit einem Mastergrad abgeschlossenes, in einem Akkreditierungsverfahren 
als ein für den höheren Dienst geeignet eingestuftes Studium der vorgenannten 
Fachrichtung an einer Fachhochschule und mehrjährige dokumentarische Be-
rufserfahrung 

vorausgesetzt werden mindestens befriedigende Abschlüsse 

 gute Kenntnisse der fachlichen Grundsätze und Methoden der Dokumentatio-
nen 

 hohe Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 

 Eigeninitiative, Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen 

 gute Organisationsfähigkeit 

 fundierte Kenntnisse im Umgang mit modernen Informationstechnologien, ins-
besondere Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken und XML 

 vertieftes Interesse an aktuellen gesellschaftlichen und politischen Themen 

 hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität 

Die Stelle ist dem vergleichbaren höheren Dienst zugeordnet. Bei Vorliegen der tarif-

lichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis einschließlich Entgeltgruppe 14 

TV-L möglich. Bis zum Inkrafttreten einer neuen Entgeltordnung sind alle Eingruppie-

rungsvorgänge vorläufig und begründen keinen Vertrauensschutz und keinen Besitz-

stand (§ 17 Abs. 3 Satz 1 TVÜ-Länder). 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frau-

en unterrepräsentiert sind, sind sie nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgeset-

zes bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt zu berück-

sichtigen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwie-

gen. 

Ebenfalls ausdrücklich erwünscht sind Bewerbungen von schwerbehinderten Men-

schen und ihnen Gleichgestellten im Sinne des SGB IX. 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist möglich. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Krause Tel. 0211/884-2653 gerne zur 

Verfügung. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit aussagefähigen Unterlagen bis zum 21. Januar 

2011 an den 

Präsidenten des Landtags Nordrhein-Westfalen 

- Personalmanagement - 

Postfach 10 11 43 

40002 Düsseldorf 


